
Информация об открытии конкурса на заключение договора о целевом 

обучении между Арбитражным судом Восточно-Сибирского округа и 

гражданином Российской Федерации с обязательством последующего 

прохождения федеральной государственной гражданской службы  

 

Арбитражный суд Восточно-Сибирского округа объявляет о начале приема 

документов для участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении между 

Арбитражным судом Восточно-Сибирского округа и гражданином Российской Федерации                                         

с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской 

службы (далее – конкурс, договор о целевом обучении) с учетом особенностей, 

установленных Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации», а также положением о порядке заключения 

договора о целевом обучении  между федеральным государственным органом                                 

и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения 

федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента 

Российской Федерации от 20 мая 2021 года № 301 (в ред. от 10.04.2024 г.) «О подготовке 

кадров для федеральной государственной гражданской службы по договорам о целевом 

обучении». 

В соответствии с установленной на 2026 год квотой приема на целевое обучение по 

образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, утвержденной распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 10.04.2026 № 803-р, Арбитражный суд Восточно-Сибирского округа  

является заказчиком целевого обучения в Восточно-Сибирском филиале 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования "Российский государственный университет правосудия имени  

В.М. Лебедева" (г. Иркутск) по образовательной программе высшего образования – 

бакалавриат  

           40.03.01 «Юриспруденция» (очная форма обучения) - 1 место 

Гражданин Российской Федерации, заключивший договор о целевом обучении, 

после успешного освоения ими образовательной программы высшего образования 

обязуется проходить федеральную государственную гражданскую службу (далее – 

гражданская служба) в Арбитражном суде Восточно-Сибирского округа на должности 

гражданской службы категории «специалисты», относящейся к старшей группе 

должностей гражданской службы, в соответствии со служебным контрактом, 

заключенным в порядке, установленном Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-

ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Закон о 

гражданской службе). 

Квалификационные требования для должностей категории «специалисты» 

старшей группы должностей: наличие высшего образования по специальности; без 

предъявления к стажу; знание государственного языка Российской Федерации;  знание 

основ Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной 

гражданской службе, о противодействии коррупции; знания и умения в области 

информационно-коммуникационных технологий. 

           Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» установлен специальный перечень 

обстоятельств, по которым гражданин не может быть принят на государственную 

гражданскую службу. К таким обстоятельствам относятся: 
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2 

 

признание гражданина решением суда недееспособным или ограниченно дееспособным; 

осуждение гражданина к наказанию, исключающему возможность исполнения 

должностных обязанностей по должности государственной службы, по приговору суда, 

вступившему в законную силу, а также в случае наличия не снятой или не погашенной в 

установленном законом порядке судимости; 

отказ от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим 

государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, если исполнение 

должностных обязанностей по должности гражданской службы, на замещение которой 

претендует гражданин, связано с использованием таких сведений; 

наличие заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее 

прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения; 

близкое родство или свойство (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, 

сестры, родители и дети супругов) с гражданским служащим, если замещение должности 

гражданской службы связано с непосредственной подчиненностью или 

подконтрольностью одного из них другому; 

выход из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства другого 

государства; 

наличие гражданства другого государства (других государств), если иное не 

предусмотрено международным договором Российской Федерации; 

представление подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении 

на гражданскую службу; 

непредставление установленных настоящим Федеральным законом сведений или 

представление заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

Иные ограничения, связанные с поступлением на гражданскую службу и ее 

прохождением, за исключением вышеперечисленных, устанавливаются федеральными 

законами. 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273 ФЗ «О противодействии коррупции» 

на государственных гражданских служащих возлагается обязанность принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 

 

 

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел 

кадров и государственной службы Арбитражного суда Восточно-Сибирского округа: 

 

1)  личное заявление на имя и.о. председателя Арбитражного суда Восточно-Сибирского 

округа,  в котором он  подтверждает, что ознакомлен с информацией об ограничениях                    

и запретах, предусмотренных статьями 16 и 17 Федерального закона № 79-ФЗ,                               

о требованиях о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и                           

об обязанностях, установленных Федеральным законом № 273-ФЗ и другими 

федеральными законами; 

2)  анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации                                 

и муниципальную службу в Российской Федерации, заполненную по установленной 

форме, в соответствии с Указом Президента РФ от 10.10.2024 №870. 
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3) копию паспорта (с последующим предоставлением подлинника по прибытии на 

конкурс); 

4) согласие на обработку персональных данных; 

5) копию трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности, оформленные                             

в установленном законодательством Российской Федерации порядке или иные документы, 

подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением 

случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась); 

7) заключение медицинской организации, подтверждающее отсутствие у гражданина 

заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее 

прохождению, по форме, предусмотренной пунктом 4 части 1 статьи 16 Закона                                     

о государственной службе; 

         Гражданский служащий Арбитражного суда Восточно-Сибирского округа, 

изъявивший желание участвовать в конкурсе, подает в отдел кадров и 

государственной службы: 

 

1) заявление на имя и.о. председателя Арбитражного суда Восточно-Сибирского округа; 

2) отзыв непосредственного руководителя об исполнении гражданским служащим 

должностных обязанностей с оценкой целесообразности его направления на обучение для 

получения высшего образования соответствующего уровня. 

   

Гражданский служащий иного государственного органа, изъявивший желание 

участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и государственной службы 

Арбитражного суда Восточно-Сибирского округа: 

  
1)  заявление на имя и.о председателя Арбитражного суда Восточно-Сибирского округа; 

2) анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации                                  

и муниципальную службу в Российской Федерации, заполненную по установленной 

форме в соответствии с Указом Президента РФ от 10.10.2024 №870, заверенную кадровой 

службой государственного органа, в котором гражданин замещает 

должность  гражданской службы,  с приложением фотографии; 

3) отзыв непосредственного руководителя об исполнении гражданским служащим 

должностных обязанностей с оценкой целесообразности его направления на обучение для 

получения высшего образования соответствующего уровня; 

 

Дополнительно необходимо представить: 

- гражданин (гражданский служащий), поступающий на обучение по имеющей 

государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования 

(программе бакалавриата), дополнительно представляет в отдел кадров и государственной 

службы аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем профессиональном 

образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение им среднего 

общего образования или среднего профессионального образования не завершено (справку 

об успеваемости за 11 класс, заверенную администрацией общеобразовательной 

организации - для выпускников текущего года (оригинал)). 
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- гражданин, не достигший возраста 18 лет, поступающий на обучение по имеющей 

государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального 

образования или высшего образования (программе бакалавриата), дополнительно 

представляет в отдел кадров и государственной службы оформленное в письменной 

форме согласие своих родителей (законных представителей) на участие в конкурсе, за 

исключением граждан, не достигших возраста 18 лет, но в соответствии с пунктом 2 

статьи 21 и статьей 27 Гражданского кодекса Российской Федерации признанных 

полностью дееспособными. 

- гражданин, прошедший практику или стажировку в Арбитражном суде Восточно-

Сибирского округа, или в иных федеральных государственных органах, органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления, дополнительно представляет отзыв руководителя практики или 

стажировки. 

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме 

или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основаниями 

для отказа гражданину (гражданскому служащему) в приеме документов. 

Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса                           

и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи                      

и другие), осуществляются гражданами (гражданскими служащими) за счет собственных 

средств. 

Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании сведений об 

успеваемости и иных предоставленных им сведений, а также на основании результатов 

конкурсных процедур, предусмотренных методикой проведения конкурсов на заключение 

договора о целевом обучении, утвержденного Правительством Российской Федерации, 

включая индивидуальное собеседование, тестирование. 

В целях самопроверки при подготовке к отборочным процедурам при проведении 

конкурса на заключение договора о целевом обучении любой желающий может пройти 

тестирование по комплексу тестовых вопросов, разработанных Минтрудом России и 

размещенных в разделе «Тесты для самопроверки» в федеральной государственной 

информационной системе «Единая информационная система управления кадровым 

составом государственной гражданской службы Российской Федерации» по адресу: 

http://gossluzhba.gov.ru.  

Прием документов будет осуществляться до 1 июня 2026 г. включительно.   

Конкурс предполагается провести в июне  2026 года в Арбитражном суде Восточно-

Сибирского округа по адресу: 664025, г. Иркутск, ул. Чкалова, д. 14. 

О дате и времени проведения конкурса гражданам, допущенным к участию в 

конкурсе, будет сообщено дополнительно. 

Документы подаются: 

Заказным письмом с комплектом документов по адресу: 664025, г. Иркутск,  

ул. Чкалова, д. 14, (с пометкой для отдела кадров и государственной службы);  

На личном приеме по рабочим дням с  10-00 до 16-00 (в пятницу с 10-00 до 13-00) 

по адресу: 664025, г. Иркутск, ул. Чкалова, д. 14, кабинет 617. (предварительно согласовав 

посещение по телефону:  8(3952) 210-159); 

https://edu.gossluzhba.gov.ru/test?filters=%7B%22q%22:%22%22%7D
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В электронном виде через портал федеральной государственной информационной 

системы «Единая информационная система управления кадровым составом 

государственной гражданской службы Российской Федерации». 

 

 


